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Esta NO es la Política de participación de padres y familias entera de esta escuela. Es un resumen que busca 
proporcionar la información básica que se encuentra en la Política. Si esto está en un idioma que no sea el 

inglés, ha sido traducido automáticamente por Google Translate y puede tener errores. Comuníquese con la 
escuela de su hijo/a si tiene preguntas sobre la información proporcionada a continuación, o para recibir una 

copia completa de la Política de participación de padres y familias.

Cómo desarrollamos esta política y nuestros programas de participación de padres y 
familiares con la entrada de los padres:

 Desarrollamos conjuntamente la política de participación de padres y familiares y el compacto de la escuela 
de padres el 12 de mayo de 2021. Solicitamos nuestros aportes de los padres enviando correos electrónicos, 
llamadas de mensajería escolar y volantes a todos nuestros padres. Los que asistieron pudieron proporcionar 
comentarios para los cambios y anotados durante nuestra reunión.

Información sobre nuestra reunión anual de padres I:
Cada otoño celebramos nuestra reunión anual del título I durante nuestra noche de regreso a la escuela en 
septiembre. Este año escolar pasado celebramos nuestra reunión el 15 de septiembre de 2020. Planeamos 
celebrar esta reunión nuevamente en septiembre de 2021. En este momento, el director o designado compartirá 
información sobre los requisitos del Título I Parte A, los derechos de los padres para saber, Evaluaciones 
estatales y locales que incluyen el PSSAS, el plan de estudios escolar, cómo trabajar con educadores y rastrear 
el progreso de los estudiantes. Invitamos a los padres a esta reunión por volantes, correos electrónicos y a 
través de la escuela Messenger (llamadas telefónicas). También proporcionamos alimentos durante el evento 
para garantizar que nuestra asistencia durante este tiempo esté cerca del 100%.

Cómo puede esperar que la escuela se comunique con usted sobre el compromiso de los 
padres y la familia, así como otra información importante:

John F. Hartranft se comunica con los padres y las familias utilizando una variedad de medios y métodos para 
hacer que la información sea fácilmente accesible y consistente y en curso. La información se pone a 
disposición de los padres a través de la escuela Messenger, el calendario mensual de padres, los volantes, las 
reuniones escolares y mediante la utilización del dojo de clase. Hartranft tiene como objetivo maximizar la 
comunicación proporcionando comunicación y volantes escritos en un idioma amigable para los padres y en 
múltiples idiomas, a través de la utilización de un enlace de relaciones comunitarias bilingües a tiempo 
completo, y a través de la variedad de nuestra reunión y el taller de los padres para permitir una reunión de la 
mañana, por la tarde y la tarde veces para acomodar los horarios de los padres. Los fondos del Título I se 
utilizan para involucrar mejor a los padres en eventos escolares, negocios escolares y permitir a los padres 
apoyar el aprendizaje de sus hijos en el hogar, como los recursos de aprendizaje en el hogar y los refrigerios 
para talleres académicos y en las reuniones escolares.

Cómo desarrollamos el compacto de la escuela-crianza con la entrada de los padres:



Desarrollamos conjuntamente la política de compromiso de los padres y familiares y el compacto de la escuela 
escolar el 12 de mayo de 2021. Solicitamos nuestros aportes de los padres enviando correos electrónicos, 
llamadas de mensajería escolar y volantes a todos nuestros padres. Los que asistieron pudieron proporcionar 
comentarios para los cambios y anotados durante nuestra reunión.

Cómo compartimos la información del presupuesto del Título I con los padres y 
obtenemos la opinión de los padres sobre cómo gastar los fondos de participación de los 
padres del 1% del Título I:

Organizamos nuestra reunión del Título I de invierno el 1 de febrero de 2021. En esta reunión discutimos con 
los padres que nuestro 1% reservó y cómo les gustaría ver los fondos gastados. Honramos su opinión al 
proporcionar los artículos solicitados durante todo el año escolar durante nuestros diversos eventos 
mensuales. También, para aquellos que no pueden asistir, ofrecemos encuestas de participación de los padres 
para que podamos recopilar información adicional para apoyar los fondos de participación de nuestros 
padres.

Cómo trabajaremos con empresas y otros socios comunitarios para proporcionar recursos 
a las familias:

Trabajamos con nuestros socios comunitarios y los invitamos a asistir a todas las reuniones de SAC celebradas 
en nuestra escuela. También los invitamos a unirse a nuestro equipo de SAC. Invitamos a los programas 
locales de preescolar a asistir a nuestro equipo de transición de edificios de Bridges para desarrollar nuestro 
plan K entrante. También hemos incluido un enlace de relaciones comunitarias y un especialista en apoyo 
climático en nuestro personal escolar para ayudar a facilitar la construcción de un puente entre nuestra 
escuela y nuestra comunidad.

Cómo desarrollaremos la capacidad de los padres para apoyar el éxito académico de su 
hijo:

Cada otoño celebramos nuestra reunión anual del título I durante nuestra noche de regreso a la escuela en 
septiembre. En el año escolar pasado celebramos nuestra reunión el 15 de septiembre de 2020. Planeamos 
celebrar esta reunión nuevamente en septiembre de 2021. Discutimos los temas anteriores en 3A-E. 
Notificamos a nuestros padres sobre estas reuniones por correo electrónico, calendarios escolares, llamadas al 
mensajero escolar y envían volantes a casa. También ofrecemos capacitaciones para padres de las siguientes 
maneras:

Noche de matemáticas
Noche de PSSA
Taller de voluntariado
Seminarios de salvación de la universidad
Reunión de padres anti-bullying
Feria de salud y bienestar
Taller de selección de la escuela secundaria

Cómo capacitaremos al personal de la escuela con la opinión de los padres para 
comunicarse y trabajar con los padres como socios iguales:



Proporcionar desarrollo profesional y reuniones anuales de personal que serán informadas por las encuestas 
de los padres.
Durante un día de PD del distrito en otoño o invierno, el personal escolar recibirá capacitación en estrategias 
efectivas de participación y comunicación de los padres. Los resultados de las encuestas de padres a nivel 
escolar serán revisados   con el personal durante esta EP.

Otras formas en que apoyaremos el compromiso de los padres y la familia:
Consejo Asesor Escolar (SAC) Reuniones mensuales.
Talleres: se ofrecerán para proporcionar a los padres información para ayudarlos en el uso de la tecnología, 
interpretar los datos de evaluación y preparar a sus hijos para la evaluación de PSSA, comprender el 
contenido académico y los estándares de rendimiento del estado, comprender el monitoreo del progreso de los 
estudiantes y trabajar con el maestro de sus hijos. .
Unidades escolares: abrigos, sacos de libros (suministros escolares), Día de Acción de Gracias (Give-Away), 
Christmas Drive (comida, juguetes, etc.).


